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Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana
Pimentel 16 mayo 2025
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 000095-2025-MDP/GM [51643 - 2]

VISTO:

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 000003-2025-MDP/GM [38216 - 5]
Oficio N° 0828-2025-MDP/GSCGRD [51643 - 0]

Informe N°0101-2025-MDP/OGGRH [51643 - 1]

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; autonomia reconocida en la Constitucion Politica del Perl y en la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, la Décima Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM “Lineamientos
de Organizacion del Estado” y sus modificatorias Decreto Supremo N° 131-2018-PCM y Decreto Supremo
N° 064-2021-PCM, establece que “ Excepcionalmente, ademas de las unidades funcionales que integran
la estructura funcional de un programa o proyecto especial, un 6rgano o unidad organica de una entidad
publica puede conformar una unidad funcional en su interior, siempre que el volumen de operaciones o
recursos que gestione para cumplir con sus funciones de linea o administracién interna, asi lo justifique, de
modo tal de diferenciar las lineas jerarquicas, y alcances de responsabilidad,;

Que, dicha unidad funcional no constituye una unidad de organizacién sino un equipo de trabajo al interior
del 6rgano o unidad organica dentro del cual se constituye. Este equipo de trabajo, dada su
excepcionalidad, se formaliza mediante resolucién de la maxima autoridad administrativa, previa opinién
favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la que haga sus veces. Dicha resoluciéon se
publica en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad, en el item “Planeamiento y Organizacion”,
bajo responsabilidad del funcionario a cargo de dicho portal.

Que, las unidades funcionales no aparecen en el organigrama ni su conformacion supone la creacién de
cargos ni asignacion de nuevos recursos. Las lineas jerarquicas, responsabilidades y coordinador a cargo
de la unidad funcional se establecen en la resolucién que la formaliza.

Que, la responsabilidad por las funciones asignadas al érgano o unidad organica, incluidas las
encomendadas a la unidad funcional, recae en el jefe o el que haga sus veces, de dicho 6rgano o unidad
organica, sin perjuicio de la responsabilidad del coordinador de la unidad funcional;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 000003-2025-MDP/GM [38216 - 5] de fecha 09 de
enero del 2025, se conformd la la Unidad Funcional denominada “Depd6sito Municipal Vehicular”, adscrita
a la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestién de Riesgos y Desastres de la Municipalidad Distrital de
Pimentel, asignando como coordinador de la Unidad Funcional denominada “Depésito Municipal
Vehicular” al servidor Salazar Moreto Jorge Antonio;

Que, mediante Oficio N° 0828-2025-MDP/GSCGRD [51643 - 0] de fecha 06 mayo 2025 la Gerencia de
Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgos y Desastres, informa que ante la ausencia del sefior Salazar
Moreto Jorge Antonio por razon de ser integrante del Sindicato de Trabajadores Municipales, y
considerando que el sefior Jorge Luis Niquen Mendoza, servidor CAS ha sido reasignado recientemente a
su Gerencia, solicita disponer por quien corresponda que el citado trabajador, sea asignado para cumplir
con las funciones como COORDINADOR DEL DEPOSITO MUNICIPAL VEHICULAR,;

Que, mediante Informe N°0101-2025-MDP/OGGRH [51643 - 1] de fecha 12 de mayo del 2025, la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, hace de conocimiento a la Gerencia Municipal que, (...) el
Unico requisito para ser coordinador de una unidad funcional es que el servidor tenga vinculo laboral y sea
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propuesto por el funcionario correspondiente, por tanto resulta VIABLE asignar al servidor CAS Jorge Luis
Niquen Mendoza, como Coordinador del Depdsito Municipal Vehicular, mediante Resolucién de Gerencia
Municipal, previa culminacion del actual Coordinador (...);

Que, mediante proveido SISGEDO, la Gerencia Municipal traslada el expediente a la Oficina General de
Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria indicando proseguir con su tramite de acuerdo a lo
indicado mediante informe N°0101-MDP/OGGRH,;

Estando a las consideraciones expuestas y en mérito a la Resolucién de Alcaldia N° 202-2023-MDP/A del
14 de junio del 2023, la misma que delega las facultades administrativas y resolutivas propias de
despachode Alcaldia al Gerente Municipal, en estricta observancia Articulo 20° inciso 20) de la Ley 27972
- "Ley Organica de Municipalidades";

SE RESUELVE:

ARTICULO 1o.- — Dejar sin efecto la asignacion efectuada al servidor Salazar Moreto Jorge Antonio como
Coordinador de la Unidad Funcional denominada “Deposito Municipal Vehicular’ que refiere el Articulo
Tercero de la Resolucidn de Gerencia Municipal N° 03-2025-MDP/GM [38216 - 5].

ARTICULO 2o0.- Asignar como Coordinador de la Unidad Funcional denominada “Depdsito Municipal
Vehicular’ al servidor Jorge Luis Niquen Mendoza, en el contexto que alude la Décima Disposicion
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y modificatorias.

ARTICULO 3o.-Encargar a la Oficina General de Atencién del Ciudadano y Gestién Documentaria de la
Municipalidad Distrital de Pimentel la difusidn de la presente Resolucidn a las unidades de organizacion y
servidores que correspondan.

ARTICULO 4o.- Difundir la presente Resolucidn a través del portal institucional de la Municipalidad Distrital
de Pimentel.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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VoBo electrénico de:

- GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
LUIS ENRIQUE MIRANDA ORUE
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
16-05-2025 / 09:56:18

- OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA
MARCO ANTONIO NECIOSUP RIVAS
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA
16-05-2025/ 10:03:19

- OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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EDWARD CARDENAS DEL AGUILA
JEFE DE OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
16-05-2025 / 09:57:55
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